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FORORD

Sensus - for folkbildningen in i framtiden

2022 skulle pandemirestriktionerna antligen sléappa
greppet om oss och var folkbildningsverksamhet. Vi skulle
kunna aterga till det "normala”. Nar restriktionerna val
slappte visade det sig dock, pa gott och ont, att det
"normala” forandrats under pandemin. Hemarbete och
digitala moten var smidigare &n fore pandemin. Vara satt
och var vana att tréffas hade forandrats. Som alltid
fortsatte vi att forma folkbildningen efter rdédande
forutsattningar. For oavsett hur det ser ut i var omvarld,
och oavsett vara vanor, sd har vi manniskor behov av att
fortsatta bilda oss. Det naturliga for oss ar att fortsatta
tillgodose var nyfikenhet och fortsatta utvecklas. Och som
2022 utvecklade sig, bland annat med ett angreppskrig i
Europa och ekonomisk oro, behdvdes folkbildningen
kanske mer &n pa lange.

I maj holl Sensus Skane-Blekinge sin regionstamma enligt
hybridmodell. Stamman beslutade bland annat regionens
huvudsakliga inriktning 2022-2026. En till stora delar ny
styrelse valdes. Avgaende funktionarer tackades av och
nya valkomnades.

Som alltid fortsatte vi att forma
folkbildningen efter rddande
férutsdttningar. Fér oavsett hur det ser ut i
vdar omvdrld, och oavsett vdra vanor, sd
har vi ménniskor behov av att fortsdtta
bilda oss.

Annars praglades vart folkbildningsar 2022 till stor del av
vara anstrangningar att aterskapa folkbildningen efter
pandemirestriktionerna och att anpassa folkbildningen till
nya forutsattningar. Samt att hantera skarp extern kritik,
med olika utredningar och atgarder som foljd.

Mikael Sandgren

I slutet av 2022 kom Folkbildningsradets remiss om nytt
statsbidragssystem. Nya fordelningsprinciper for
statsbidraget fran och med 2024 féreslogs. | stort gar
remissens andemening i linje med var huvudsakliga
inriktning. De senaste arens utvecklingsarbete kan alltsa
bli den folkbildning som staten vill finansiera genom
folkbildningsradet:

— Tematisk expertis och mervarde. Regionen har valt att
utveckla sitt arbete inom; Hallbarhet, Demokrati och
rattigheter, Idé, organisering och ledarskap, Livsfragor —
Hela manniskan samt Arbetsliv.

— Samhallseffekter/samhallsvarde som méats och
redovisas for samhallet i stort, for organisationer samt for
individer.

En viktig utvecklingsdel av detta ar regionens planerings-
och uppféljiningsprocess. Vi starker var formaga att
inkluderande planera inriktning, mal, indikatorer,
aktiviteter, folja upp samt att pa olika satt méta
samhallseffekter. Regionen ar bland annat medlem i
Effektfullt och under 2022 deltog fyra medarbetare i deras
master class.

Vi lagger ett pa manga satt handelserikt 2022 bakom oss.
Vi ser fram emot att fortsatta var utveckling av regionen
och folkbildningen 2023, for att tillféra annu mer
samhallsvarde i framtiden.

Regionchef




OM SENSUS

Det har ar Sensus

studieforbund

Sensus ar ett av Sveriges tio studieférbund och vi
arbetar med folkbildning. Tillsammans med vara
medlemsorganisationer, samarbetsparter och
deltagare skapar vi motesplatser for kultur och
bildning. Vi lyfter fram livsfragor, rattigheter,
hallbarhet och relationer.

Vi har ett brett utbud av studiecirklar och
kulturevenemang runt om i hela landet. Vi tror pa
alla manniskors lust att lara nytt och att det ar i
moten med andra vi utvecklas. Att tillsammans
dela kunskaper och erfarenheter ger oss
mojlighet att forstd mer om oss sjadlva, om andra,
var samtid och varlden vi lever i. Vi tror att méten
forandrar manniskor och att manniskor forandrar
varlden.

Sensus samarbetar med manga olika foreningar,
organisationer och verksamheter, saval
humanitadra och fackliga organisationer som

religiosa samfund. | samspel med samhallet i stort

utvecklas och forandras vi tillsammans. Bland
vara storsta medlemsorganisationer finns
Svenska kyrkan och Scouterna.

Sensus ar en ideell forening dar alla finansiella
resurser anvands till folkbildning. Sensus arbetar
framst med bidragsberattigad verksamhet men
har ocksa verksamhet med annan finansiering. Vi
tar ett stort ansvar for de bidrag som kommer till
oss fran stat, kommuner och regioner.

Pedagogik @

Var syn pa larande utgar

frén var och ens erfarenheter och lust att

ldra. Vi I&r tillsammans genom att gora och
reflektera i grupp. Vilja métas &r
dokumentet som beskriver vart
pedagogiska férhaliningssétt.

Ledare &

Sensus ca 8 200 cirkelledare skapar
forutsattningar for larande, delaktighet och
engagemang. | ledarskapet ingar att bade
leda sig sjalv och andra. P4 sa satt
utvecklas bade ledare och deltagare samt

samhallet i stort.

Identitet @.

Sensus identitet beskriver vilka vi &r, vilka
vivill vara och vad vi vill astadkomma. Har
finns vdra malomraden relationer,
livsfragor, rattighetsfragor,

hallbarhetsfragor, bildning och kultur. Har
framtréder den manniskosyn och

bildningssyn som &r barande for oss.

Sensus identitet &r vart viktigaste
styrdokument.



https://www.sensus.se/resurser/vilja-motas/
https://sensus.se/identitet

Det har gjorde vi
bland annat >
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Hallbarhetsstuga och forelasningar pa

Jamboree22

Sensus var pa plats under Jamboree22 med var
Hallbarhetsstuga och en rad foérelasningar. Scouterna ar
Sensus nast storsta medlemsorganisation och ger 6ver
70000 barn och unga fran alla delar av samhallet
chansen att uppleva aventyr tillsammans och vaxa som
individer. | ar var temat hallbarhet, och inte mindre &n
11088 scouter samlades i Norra Asum utanfor
Kristianstad forsta veckan i augusti.

Jamboree2?2 ar ett stort, nationellt lager som samlar hela
den svenska scoutrorelsen och inbjudna gaster, bade fran
Sverige och internationellt. Temat och tanken med en stor
samling ar att tillsammans utvecklar vi oss sjalva, varandra
och varlden.

Konceptet Hallbarhetsstuga togs fram varen 2020 med
fokus att varda, laga, aterbruka och handla hallbart. Sensus
samarbetar med Stina Lidvall och Outnorth i satsningen
som fick en omstart efter pandemin.

— Vi erbjuder studiecirklar bade digitalt och fysiskt.
Konceptet fyller verkligen en funktion och hal i dagens
samhalle. Det kanns helt ratt med scouting, men tanken ar
att Hallbarhetsstugan ska leva i manga av Sensus
medlemsorganisationer, sager Julia Carlbacker, en av
grundarna inom Sensus.

Under Jamboree ar den stora vinsten mojligheten till att
motas och da temat ar hallbarhet &r det viktigt for Sensus
att hjélpa barn och unga gora verkstad av det som ocksa &r
ett viktigt regionalt fokus for Sensus i Skane-Blekinge.
Helene Wilkens som dr verksamhetsutvecklare inom
Sensus sager:

Vi var inte beredda pa det stora behovet
att reparera talt, ryggsackar, barnvagnar,
skor som vi mott! Det ar verkligen en
succé! Vi har ocksa haft manga besokare i
foredragstaltet dar fokus var unga och
hallbarhet.

Vilamnar lagret med manga intryck och minnen samt ny
kunskap och vanner!

Las mer
® |ntervju med David Samuelsson —

generalsekreterare for Studieférbunden och scout

® Sensus och Scouterna

® Starta hallbarhetsstuga



https://www.sensus.se/nyheter/scouterna-har-ingen-avbytarbank/
https://www.sensus.se/samarbeta/rattigheter-och-hallbarhet/foreningsutveckling/sensus-och-scouterna/
https://www.sensus.se/ledare/studiematerial/hallbarhetsstuga/
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Sensus motesplats Malmo - for moten med
folkbildningstouch

I april 2022 flyttade Sensus i Malmé in pa Sédra Vallgatan 5. Med det fick Malmdkontoret métesvanligare lokaler,
harligt placerade i centrala Malmo.

Sensus motesplats Malmo ar en plats for alla slags moten. Vara lokaler &r ljusa och trevliga med utsikt 6ver kanalen och
Gamla kyrkogarden. Har finns stora rum for frukostmaoten, utbildningar, styrelsemoten och hybridmoten och mindre rum for
det fortroliga samtalet. Den 22 april hade vi inflyttningsfest med en rad upptrddanden och tal tillsammans med vara
sammanboende, bland annat Scouterna.

Sensus motesplats Malmo lanserade Frukost pa Sensus med start den 17 november. Under tre morgnar i november och
december samtalade vi kring hallbarhet, dyslexi och métesplatser. Vi kommer sjalvklart fortsatta ses pd morgnarna dven
under véren!

Att motas fysiskt i en inspirerande miljo for kreativa samtal, larande, gemensam utveckling och
reflektion dr nagot som vi behover, vi &r ju sociala varelser, och vissa samtal fungerar helt klart
battre 6ga mot 6ga an digitalt.

Detta sdger Margareta Clarén, bitradande regionchef pa Sensus Skane-Blekinge. "Detta oavsett om vi ar en férening, en
personalgrupp, ett arbetslag, en ledningsgrupp eller nagra individer som behover en plats for ett avskilt méte borta fran
det ordinarie kontoret."

Pa Sensus erbjuder vi motesplatser som vill underlétta det demokratiska, lattillgangliga och konstruktiva moétet. En plats att
motas pa som nagot annat &n en konferensanlaggning — lite mer personligt, lite mer avslappnat, lite mer inkluderande,
men med god service och stor flexibilitet.

"Vi adderar garna ett folkbildande inslag till ert mote, for att satta igdng era tankar, eller for att rensa hjarnan en stund.
Valkomna till oss sa berattar vi mer och visar upp vara lokaler", avslutar Margareta.



LIVSFRAGOR

20 ar av att skapa meningsfullhet, larandeglddje och livslust

Sedan 20 ar tillbaka driver Sensus Skane-Blekinge ett
projekt om dyslexi och andra las- och skrivsvarigheter.
Benny Bjorkman &r ansvarig for projekt och vill genom
sina foreldasningar och workshops vara med och bygga
ett battre samhalle. For alla.

Ungefar 732 000 personer i Sverige har dyslexi. Det
innebadr att 732 000 personer kanske redan har glomt vad
som stod i bérjan av den hdr meningen. Ungefar 314 000
vuxna personer i Sverige har ADHD. Samtidigt som en del
av dem laser detta kanske de omedvetet klickar med sin
penna och har refrangen till “sommartider” pa repeat som
ett konstant inre soundtrack.

Hur kan den som inte har en diagnos forsta hur det &r, och
vad det faktiskt innebér, att ha dyslexi, ADHD, Tourettes
eller autism - speciellt i situationer som kraver larande och
koncentration? Dessa fragor handlar Sensus dyslexiprojekt
om.

Inte riktigt som alla andra

Benny Bjorkman ar projektledare for Sensus dyslexiprojekt.
Benny fick sin dyslexidiagnos vid 35 ars alder. Innan dess
hade han alltid vetat att det var nagot som fanns hos
honom som inte fanns hos andra. Nagot som gjorde honom
annorlunda. | ett samhalle dar annorlunda inte alltid ses
som nagot bra har detta lett till daligt sjalvfortroende och
svag sjalvkansla. Det finns manga, om an inte i Bennys fall,
som sjdlvmedicinerar for att de inte kanner att de har nagot
annat val. Benny menar att manga kanner att de inte far ratt
stod och forstaelse fran samhallet. Ofta vet de inte heller
vad de behover, de vet bara att nagot ar "fel" med dem och
att de inte kan gora saker pa samma satt som de flesta
andra, sager han.

Foreldasningar och workshops

Inom ramen for dyslexiprojektet haller Benny forelasningar
och workshops pa skolor och bibliotek, i férsamlingar och
hos olika foreningar. Han berattar om sin egen resa och
delar med sig av erfarenheter av att leva med las- och
skrivsvarigheter och av att vara forélder till nagon med
ADHD .

Jag vill vara med och bygga ett battre
samhalle dar alla kan lasa och skriva. For
idag ar det inte sa, det &r manga som gar
ut skolan som inte kan, sager Benny
Bjorkman

Hjalper folk att vara sitt basta jag

Genom sitt arbete i Sensus Skane-Blekinge vill Benny vara
en inspiration och forebild for manniskor. Under sina
foreldsningar forklarar han att det gar att féréndra sin
livssituation genom att sluta fly fr&n sina problem och
gbmma sig bakom olika masker for att passa in. Han
anvander sin diagnos och sina erfarenheter som foralder
och manniska till ndgot samhallsnyttigt och vardefullt.

Varfor behovs dyslexiprojektet?

Fortfarande ar diagnoser som dyslexi, ADHD, Tourettes och
autism skamfyllda. Manniskor som har diagnoser foredrar
ofta att halla diagnoserna hemliga. Manga kdnner sig ocksa
osakra pa hur de ska bemota och stétta méanniskor som har
dessa diagnoser.

Genom att prata om utmaningarna och samtidigt visa att
det finns andra sétt att se pd manniskors olikheter, menar
Benny att vi kan gora skillnad for bade individer och
samhalle, och kanske &ven forandra synen pa diagnoser.
Genom att acceptera manniskors olikheter och respektera
att individer tdnker och lar sig pa olika sétt kan vi skapa
meningsfullhet, larandegladje och livslust, sager han.



RATTIGHETER OCH HALLBARHET

Folkbildning for
hallbar utveckling

Sverige och varlden befinner sig i en
utmanande tid. Efter att Ryssland invaderade
Ukraina i februari 2022 har det
sakerhetspolitiska ldget forsamrats i var narhet
och i var omvérld. Vi ser 6kade geopolitiska
spanningar och utmaningar kring demokratins
sjalvklarhet.

Under 20-talet behdver mycket handa for att vi
ska uppna de globala malen i Agenda 2030 —
den férdplan framat som FN:s medlemslander
enats om for att uppna en ekonomiskt, socialt
och miljdmassigt hallbar utveckling.
Klimatkrisen ar akut och drabbar redan nu
miljarder manniskor varlden over.

Parallellt har vi ocksa flera olika rérelser som ar
aktiva och engagerade i arbetet for klimatet
och till forsvar for demokrati och
manniskovarde. Vi lever i en tid med allt
snabbare och mer utbredd digitalisering. Det
finns ocksa ett okat fokus pa existentiell halsa
och héllbarhet. Aven hér finns sdvéal utmaningar
som forebyggande insatser.

Sammantaget ar allt detta stora skeenden som
satter ett fordndringstryck pa hela samhallet.
Har kan folkbildningen vara en konstruktiv kraft
som paverkar och forandrar.

Sensus verkar for hallbara
manniskor i ett hallbart
samhalle

Studieférbunden och folkhdgskolorna var
avgorande i det demokratiska samhallets
framvaxt. | dag star vi infor var tids mest
omfattande och snabba strukturomvandling —
och folkbildningsrorelsen har och kan spela en
avgorande roll igen.

Folkbildningen nar och engagerar stora delar
av befolkningen varje ar. 2021 deltog 6ver 500
000 personer i studieforbundens verksamhet.
En viktig roll for studieférbunden ar att
synliggora, forklara och mota komplexa
samhallsutmaningar.

Folkbildning blir hdr bade en metod och en
arena for det demokratiska samtalet.

| vart folkbildningsarbete verkar Sensus for ett
hallbart samhalle, lokalt och globalt. Genom att
mojliggora for manniskors larande och
engagemang kan vi gora skillnad i samhallet.
Folkbildning som metod framjar manniskors
férmaga att tillsammans finna I6sningar pa bade
individuella och samhalleliga
hallbarhetsutmaningar.

Det &r i vara relationer vi lever och paverkar var
narhet och var omvarld. Tillsammans med vara
medlemsorganisationer, samarbetsparter och
deltagare medverkar vi till att skapa en human
och hallbar samhallsutveckling utifran de
manskliga rattigheterna och de globala malen i
Agenda 2030.

Ensamma kan vi inte forandra, men tillsammans
kan vi paverka och stélla om till en hallbar varld.
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Mer fran aret som gatt

Klicka pa respektive berattelse i listan for att lasa dem pa webben.

Hela méanniskor i ett hallbart Projektet Sacers arbete med Allas lika varde — foreningen
samhalle det kyrkliga kulturarvet som ar en motesplats full av
Sensus Skane-Blekinge satsar De kyrkliga inventarierna ar en mojligheter

pé héllbarhet med metoden IDG. omistlig del av vart svenska... Foreningen i Rosengard som &r

oppen for alla, och valkomnar...

Folkbildarpriset i Skane och Intresse for EPA och Onsdagsgruppen —
Blekinge mopeder blev meka- formodligen var aldsta
Sedan 2021 delar Sensus i konfirmandgrupp studiecirkel
Ské&ne och Blekinge ut... | Rodeby ar EPA-kulturen stark. Onsdagsgruppen ses varje

- Nu kan ungdomar kombinera... - vecka for att prata om bocker....

Demokrati i en digital tid SHEDO pa turné - Lindas
livshistoria

Nar den sudanesiska foreningen
i Kristianstad hade svart att... Linda berattar om sitt liv pa
SHEDOS turné. -



Verksamheten i siffor

| detta avsnitt hittar du lite siffror fran aret som gatt. Fullstandig statistik i interaktiv
form hittar du i webbversionen av arsrapprten.

81%

Andel av all var verksamhet som
genomfors i samarbete med en
medlemsorganisation eller
samarbetspart.

Fordelning verksamhetsformer

38 %

Studiecirkel

32 %

Annan folkbildningsverksamhet

Kulturprogram

16 293

Unika deltagare i studiecirklar och
annan folkbildning.



9%

Andel av var
folkbildningsverksamhet som
genomforts helt eller delvis digitalt.

31 medlemsorganisationer
Utover vara nationella

‘« medlemsorganisationer och
samarbetsparter har vi i region Skane-
Blekinge ocksa regionala
medlemsorganisationer.

634 deltagare/dag

Totalt engagerade var verksamhet
on® 231 512 deltagare under 2022.

Fordelar vi det jamt over aret blir det

634 deltagare per dag.

100% manniskor

Bland Sensus deltagare finns kvinnor, unga, ickebinara, landsortsbor,

aldre, man, stadsbor... 100% manniskor.

3 591

Antal genomforda Zoom-moten!

el
B

15 arrangemang/dag

Det genomfordes 5 484 arrangemang
under 2022 av eller tillsammans med
oss. | snitt blir det 15 arrangemang per

dag — aret runt!




Aldersfordelning, deltagare

| den verksamhet vi ar med och anordnar finns deltagare fran de allra yngsta aldrarna till de

som ar de mest arsrika.

<13 ar 16 %
14 — 24 ar 28 %
25 — 65 ar 37 %
>65 &r 19 %
0% 1% 20% 0% 0% 50 %

2022 ars delatagare i cirkelverksamheten, fordelade efter dldersgrupp.

Hillevi och Kerstin

Var yngsta och &aldsta cirkelledare. Totalt hade vi 6ver 1 200 ledare verksamma i regionen
under 2022.

HILLEVI, 14 KERSTIN, 93




Fakta om Sensus Skane-Blekinge

Sensus Skane-Blekinge bedriver folkbildningsverksamhet i kommunerna i Skane
och Blekinge lan. Tillsammans med foreningar och organisationer vi samarbetar
med skapar vi motesplatser for larande och utveckling runt om i regionen.

7 VERKSAMHET |

38

VERKSAMHETSLOKALER KOMMUNER

57

MEDARBETARE




SAMARBETEN

Medlemsorganisationer

Sensus studieforbund har bade nationella och regionala medlemsorganisationer.
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https://ysmen.org/
https://svenskakyrkan.se/
http://syrier.se/
https://svenskalottakaren.se/
https://sjungikyrkan.nu/
https://muslimerforfred.org/sv/
https://svenskakyrkansunga.se/
https://lekmanikyrkan.se/
https://svenskakyrkan.se/arbetsgivare
https://sskt.net/
https://spadbarnsfonden.se/
https://sigtunastiftelsen.se/
https://shedo.se/
https://scouterna.se/
https://gillescouterna.se/
https://sverigeskonstforeningar.nu/
https://spes.se/
https://ekho.se/
https://google.se/
https://kfum.se/
https://kmr.se/
https://kyrka.se/
https://kvinnorisvenskakyrkan.se/
https://kvinnorformission.se/
https://imsweden.org/
https://friskfri.se/
https://amningshjalpen.se/
https://brostcancerforbundet.se/
https://sjukhuskyrkan.se/for-medarbetare/personalforeningar/
https://efs.nu/
https://credosverige.se/

SENSUS UTVECKLINGSARBETE

Sa har arbetar Sensus

med kvalitet

Sensus uppgift ar att skapa bra folkbildningsverksamhet for
deltagare och de foreningar och organisationer vi
samarbetar med. Som studieforbund ska vi ocksa leva upp
till vara bidragsgivares krav och statens mal med
folkbildningen. Ett systematiskt och strukturerat
kvalitetsarbete ar viktigt for att vi ska vara sakra pa att vi gor
ratt saker pa ratt satt, men ocksa for att ge oss mojlighet att
utveckla och forbéttra var verksamhet och vara rutiner.

Forbundsstyrelsebeslut om extra
satsning pa kvalitet

Ett flertal incidenter inom studieférbundsvarlden under de
senaste aren har lett fram till att villkoren for olika bidrag
skarpts och kraven pa internkontroll 6kat. Manga atgérder
har vidtagits, bade hos oss pa Sensus och gemensamt
mellan alla studieférbund.

Efter att Sensus forbundsstyrelse i mars 2021 fattat beslut om
en extra satsning pa kvalitetsarbete har arbetet intensifierats
och flera forbattringar har genomforts. Idag har Sensus ett
robust kvalitetsledningssystem som lagger fokus pa
processorienterade arbetssatt och som gor det tydligt vilka
processer som ska vara lika inom hela Sensus. Vi har
paborjat arbetet med att skapa riskregister i alla delar av
organisationen, en forutsattning for att vart arbete med att
hantera risker blir bade systematiskt och dterkommande.

Antikorruptionspolicy, visselblasning
och synpunktshantering

| arbetet med att forebygga eller upptacka brister i
verksamheten har tre aktiviteter prioriterats under aret.
Antikorruptionspolicyn tydliggor var nolltolerans mot alla
former av korruption, bade i den egna verksamheten och i
relation till dem vi samarbetar med. Med ett gediget
visselbldsarsystem har vi nu ett bra stod for att hantera tips
fran medarbetare, fortroendevalda och arbetsstkande som
inte fangas upp i vara normala rutiner. Visselblasartjansten
ger lagligt skydd for den som har en arbetsrelaterad relation
till Sensus. Som ett komplement har ocksa en
rapporteringskanal for synpunkter och klagomal fran externa
parter lanserats.

Sammantaget gor dessa tre atgarder att vi dels far battre
forutsattningar att undvika att fel uppstar, dels far mojlighet
att agera om det skulle visa sig att det misstanks forekomma
Overtradelser av ramverk, ekonomiska oegentligheter eller
felaktig anvandning av bidrag. Det kan &ven ge oss konkreta
tips och idéer pa hur vi kan utveckla och forbattra
verksamheten.

Internkontroll

En val fungerande intern kontroll &r en viktig grund for en
stabil och tillforlitlig verksamhet. Vi har under aret ytterligare
starkt processen kring den del av internkontrollen som har
koppling till stats-, region- och kommunbidrag. Sensus
internkontroll bestar av rimlighetskontroller, risk- och
vasentlighetsanalyser, l6pande kontroll och egenkontroll,
efterkontroll samt registerbaserade kontroller och intygande
av revisorer.

Den interna kontrollen innebar att all statsbidragsberattigad
verksamhet kontrolleras i en systematisk process utifran
faststallda rutiner. Verksamheten kontrolleras dels I6pande
och vid faststallda tidpunkter under aret, dels efter avslutat
verksamhetsar. Med stod av riskanalyser och
rimlighetskontroller granskas varje arrangemang for att
kontrollera att rapporteringen av bland annat studieplaner,
deltagare och ekonomiska underlag ar korrekt. Tillsammans
med branschorganisationen Studieforbunden i samverkan
arbetar vi proaktivt med att upptacka brister och
felaktigheter, bland annat genom att samkdra narvarolistor
for att upptacka dubbelrapporteringar samt genom att all
narvarorapportering sker digitalt med bank-id som
verifiering.

Alla medarbetare och ledare i Sensus ska vara val insatta i
statens folkbildningsmal, vad som géller fér verksamhet med
statsbidrag och de varderingar som uttrycks i Sensus
identitet. For att halla kunskapen levande och aktuell
genomfor vi interna utbildningar, for Iopande dialog,
anvander var samlade erfarenhet och lar av varandra. Nar vi
stélls infor frdgor som ror etik- och gransdragning tar vi hjalp
av den samlade kompetens som finns i Sensus kvalitets- och
etikgrupp. Dér fors fortlopande samtal om hur villkor ska
tolkas och vad som &r god folkbildning for Sensus.

Riksforbundet har under aret aven samlat ledamoter,
valberedare och verksamhetsrevisorer inom Sensus till
digitala utbildningstillfallen. Likasa har gemensamma riktlinjer
som stod till valberedare och verksamhetsrevisorer
utarbetats.



Arsredovisning -
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Styrelsen for Sensus studieforbund region Skane-Blekinge far harmed avge arsredovisning for
réakenskapsaret 2022.

Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sarskilt anges, redovisas
alla belopp i tusentals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberattelse
Allmant om verksamheten

Organisation
Sensus studieforbund region Skane-Blekinge &r en av sex regioner inom Sensus studieférbund.

Tillsammans bedriver vi folkbildningsverksamhet i hela Sverige. Regionen &r en ideell férening
med 31 nationellt anslutha medlemsorganisationer och ett stort antal samverkansparter. Region-
styrelsen ansvarar for att verksamheten i regionen utvecklas langsiktigt enligt Sensus stadgar,
vision och identitet. Regionledningen ansvarar for att verksamheten genomférs och utvecklas
enligt Sensus strategier och mal, pa bade kort och lang sikt.

Sensus bedriver folkbildningsverksamhet i alla kommuner i Skdne och Blekinge, och har dven
viss regional verksamhet. Studielokaler och kontor finns i Helsingborg, Kristianstad, Lund,
Malmoé och Ronneby, samt musikhusverksamhet i Helsingborg och Landskrona.

Folkbildningens mdl och syfte
Riksdagen har beslutat om ett sarskilt mal for den statliga folkbildningspolitiken':

Folkbildningen ska ge alla méjlighet att tillsammans med andra &ka sin kunskap och bildning
fér personlig utveckling och delaktighet i samhdllet.

Syftet med statens stod till folkbildningen och villkor for statsbidraget anges i Férordningen om
statsbidrag till folkbildningen?.

o stodja verksamhet som bidrar till att starka och utveckla demokratin

e bidra till att gora det mojligt for en 6kad mangfald méanniskor att paverka sin livssituation
och skapa engagemang att delta i samhallsutvecklingen

e Dbidra till att utjgmna utbildningsklyftor och héja bildnings- och utbildningsnivan i sam-
hallet

e bidra till att bredda intresset for och oka delaktigheten i kulturlivet

' "Allas kunskap - allas bildning" proposition 2013/14:172 http://www.regeringen.se/sb/d/108/a/235700

2 Forordning (2015:218) om statsbidrag till folkbildningen
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2015218-om-statsbidrag-till_sfs-2015-
218
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Sensus &r ett av tio statsbidragsberattigade studieférbund, godkénda av Folkbildningsradet.
Den regionala verksamheten végleds av mal och prioriteringar i kulturplaner frdn Region Skane
och Region Blekinge. Samarbeten med folkbildningen och dess aktérer ar en del inom den reg-
ionala kultur- och samverkansmodellen.

Den lokala verksamheten, studiecirklar, kulturarrangemang och annan folkbildning, genomférs
till storsta delen i samverkan med lokala samverkansparter och Sensus Skane-Blekinges ca 1
200 cirkelledare.

De 38 kommunerna i Skane och Blekinge ser pa folkbildningen/studieférbundens verksamhet
med varierande angeldgenhetsgrad. Sex av de skanska kommunerna®ger inte kommunalt verk-
samhetsbidrag till studieforbunden.

Om Sensus
Sensus stadgar®, faststéllda av forbundsstamman 2019 faststaller bland annat Grund och
Verksamhetsidé.

Sensus Identitet® beskriver var vision, var fardriktning och ambitionsniva for hur vi vill att studie-
forbundet ska verka i samhallet. Den ar en plattform for strategi och verksamhetsutveckling.
Den beskriver ocksa vart synsatt pa bildning och kultur. Livsfragor, rattighetsbaserat férhall-
ningssétt, ett aktivt hallbarhetsarbete samt langsiktiga kvalitativa relationer baserade pa kun-
skap och erfarenheter kdnnetecknar vart arbete i vardagen.

Sdite Sensus Skdne-Blekinge
Foreningen har sitt sate i Malmo.

3 Staffanstorp, Vellinge, H66r, Hoganéas, Hassleholm samt Trelleborgs kommun.
4 Sensus stadgar, faststéllda av férbundsstémman 2019, https://www.sensus.se/resurser/stadgar/
5 Sensus identitet, faststalld av forbundsstamman 2015, https://www.sensus.se/om-sensus/identitet/
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Framjande av &ndamalet

Madl Sensus Skdne-Blekinge
Sensus Skane-Blekinge arsstamma 2022 faststallde regionens langsiktiga mal®:
Maluppfylinad foljs systematiskt upp med olika verktyg, i samrad, rapporter och undersokningar:

att fortydliga och starka Sensus vardegrund och profil
- medarbetarundersdkning (arligen, dock ej 2022), samt externt via ledarutbildningar, sociala
medier (Facebook och Instagram), regionala nyhetsbrev och hemsida
(www.sensus.se/skane-blekinge)

att finnas dar motesplatser for bildning och kultur utvecklas
- vi deltar aktivt i dessa sammanhang, och bidrar till att skapa relationer mellan olika aktorer

att vara en aktiv part i samverkan med kommuner, regioner och andra samhallsaktérer
- vi agerar for och initierar nya samverkansplattformar, samt deltar aktivt i samrad och i sam-
arbetsorganisationer pa kommunal och regional niva.

att vara en aktiv part i samverkan med medlemsorganisationer, samverkansparter och
civilsamhallets organisationer
- vi deltar aktivt i samverkansmaten.

att vara en attraktiv arbetsgivare och en attraktiv arbetsplats
- medarbetarundersékning, medarbetarsamtal, regionsamlingar

att ha en ekonomi i balans och bygga eget kapital, och samtidigt 0ka Sensus intakter av
offentliga bidrag samt andra intaktskallor
- ekonomi- och verksamhetsuppféljning I16pande och kvartalsvis, arsredovisning.

att sakerstalla en god kvalitet i all verksamhet
- systematiskt kvalitets- och etikarbete med verksamhetsgranskning, sjalvvardering av
kvalitetsarbete och etikarbete i enlighet med Studieférbundens’ gemensamma Gverens-
kommelser.

att arbeta aktivt med omvarldsbevakning och framtidsfragor
- delta aktivt vid regionala och kommunala arrangemang om folkbildning och kultur, samt
samverka lyhort med vara medlemsorganisationer och samverkansparter avseende
utvecklingsbehov.

6 Sensus Skane-Blekinge Huvudsaklig Inriktning 2020 — 2024, faststélld av regionsstamma 2020, revideras 2022
7 Studieférbunden i samverkan, ideell férening, samtliga 10 studieférbunds gemensamma intresseorganisation
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Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Verksamhetens intakter 51768 44 084 42 801 52128 53 409
Verksamhetens kostnader -53 506 -46 235 -41347 -53 247 -53 858
Finansiella poster -14 17 17 17 18
Arets resultat -1752 -2133 1472 -1102 -431
Balansomslutning 13202 14 871 14191 12 848 13 595
Medelantal anstallda (tjm), st. 44 42 39 45 47
Personalkostnad

- fast anstalld personal 25 617 24 299 20 604 23 231 23 047
- cirkelledare, kulturarbetare m.fl. 6 242 3873 3997 8239 7 617
Total personalkostnad 31859 28172 24 601 31470 30 664
Personalkost. i % av verk. intékter 62,0 64,0 57,0 60,0 57,0
Soliditet (%) 2,0 14,0 30,0 22,0 29,0
Kassalikviditet (%) 97,0 12,0 142,0 128,0 140,0
Eget kapital i (%) av oms. 0,8 4,9 10,0 54 7.3
Utgdende eget kapital 395 2147 4280 2808 3910

Foreningens verksamhet,
maluppfyllelse i sammandrag

Antal studietimmar, st. 105 117 99 115 138 162 215 444 202 815
varav bidragsberattigade 97170 90 537 131235 208 087 195 363
Medarbetarindex* 0 4 4 4 4

Antal kommuner i Skane (33)
Blekinge (5) med rapporterings-
bar folkbildning 38 38 38 38 37

For definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

* Fran 2017 har medarbetarundersdkningar genomforts tva ganger arligen och ett vagt véarde av
dessa har rapporterats 2018-2021. Under 2022 har ingen motsvarande medarbetarundersok-
ning gjorts.

Véasentliga handelser under rakenskapsaret

Verksamhet

Den totala verksamhetsvolymen har under aret uppgatt till 105 117 studietimmar, varav verk-
samhet med riktade medel (inkl. asylsékande) 6 104 timmar. Ar 2022 inleddes med fortsatta
restriktioner p.g.a. coronapandemin, och atergangen till huvudsakligen fysisk verksamhet
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praglades av en viss troghet, i kombination med okat kvalitetsfokus. For ordinarie folkbildnings-
verksamhet, jamforbar med féregdende ar, dr volymen studietimmar + 7,4 %. Antal genomférda
arrangemang ar + 14 % och antal unika deltagare + 13,7 % jamfért med 2021. Sensus Skane-
Blekinge nadde verksamhetsmassigt inte budgeterade timmar avseende den traditionellt
finansierade folkbildningen, men har under aret en stark utveckling avseende andelen unika
deltagare proportionerligt gentemot antal studietimmar och tidigare ars resultat.

Inom verksamheten med riktade medel (inkl. asyls6kande) har omfattning och antal deltagare
okat jamfort med foregaende ar, med drygt 242 %. Framsta anledningar till detta &r vara val upp-
arbetade kontakter och vara uppsokande arbetsséatt som gav utvaxling 2022. Att utveckla rele-
vant verksamhet for nyanlanda, och férdjupade samarbeten med trossamfund och foreningar
inom olika kulturomraden &r ett prioriterat utvecklingsomrade. Vi nar en 6kad mangfald av méan-
niskor och ger ett betydelsefullt stéd for de som &r nya i Sverige att paverka sin livssituation.

Regionen har d@ven efter att pandemin slappte sitt grepp fortsatt arbeta med/erbjuda digital folk-
bildning och digital pedagogik. Att na fler, och bredare, med folkbildningens metoder tack var
mojligheten att delta pa distans, &r ett arbetssatt som ar har for att stanna, och det rimmar val
med en alltmer digital samtid.

Den positiva utvecklingen av regionens samverkan med Svenska kyrkan fortsatter. Relationerna
med pastorat, féorsamlingar och stift starks i samarbeten, kontakter och med stod av Sensus
olika studiematerial och organisationsutvecklingsinsatser, det senare under 2022 aven i form av
en ESF-finansierad insats, "BODEK - behovsstyrd kompetensutveckling”. Kyrkomusiken ar ett
betydande regionalt och lokalt verksamhetsomrade. Kyrkokorer, gospelkérer, kyrkomusik och
musikarrangemang i kyrkorna erbjuder upplevelser for ett mycket stort antal manniskor, i alla
kommuner i Skane och Blekinge. Under 2022 kunde vi gladjande nog aterstarta en stor del av
denna verksamhet, efter pandemiaren.

Férvaltning
Regionstyrelsen, som utsags vid arsstdmman i maj 2022, en arsstdmma som genomférdes som

ett hybridmote (de flesta var fysiskt narvarande, men nagra ombud och styrelseledaméter deltog
digitalt, via Zoom), valdes med tva ars mandat och bestar av tretton ledaméter, inklusive repre-
sentant for anstallda. Vid regionstamman omvaldes Reino Fridh som ordférande. Atta av leda-
moterna ar nya i sitt uppdrag, en av dessa ar sedan hosten 2021 adjungerad ledamot. Styrelsens
arbetsutskott har fem ledaméter. Under aret har styrelsen haft sju ordinarie sammantraden,
varav ett var en del av en utvecklings- och larkonferens. Styrelsens arbetsutskott har haft sju
sammantraden. Fortroendevalda och regionchef har deltagit vid Radslag arrangerade av For-
bundsstyrelsen. Ordférande har deltagit pa ordférandeméten arrangerade av Férbundsstyrel-
sen. Medarbetare har medverkat i forbundsgemensamma utvecklingsprocesser, och regionchef
deltar i forbundsgemensamma chefsmoéten, bitrddande regionchef i Gemensamma Funktioners
styrgrupp, GF-radet. | oktober deltog en majoritet av regionens anstallda vid Sensus Medarbe-
tardagar 2022 som genomférdes pa Djuronaset i Stockholm.
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Utvecklingsomrdden 2023

Uppdraget att implementera regionens Huvudsakliga Inriktning 2022-2026 (en uppdatering av
HI 2020-2024) fortsatte under 2022. Hl initierar ett framatblickande utvecklingsarbete som blir
mer och mer angeldget i och med att omvarldens forandringar paverkar oss. Under 2022 och in
i framtiden noterar vi ett antal risker och utmaningar i samhéllet som paverkar oss som studie-
forbund:

- Pandemin som paverkade samhéllet som helhet under tva ar har ocksa drabbat studiefor-
bundens verksamhet langsiktigt.

- Vi ser en samhaillsutveckling dar segregering, utanférskap och en utmaning av var svenska
demokrati ar riskfaktorer.

- Den offentliga finansieringen av folkbildningen hotas. | efterdyningarna av pandemin, och de
bedrageriattacker med efterféljande granskningar som drabbat studieférbunden, ser vi en upp-
forsbacke ekonomiskt, men framfor allt verksamhetsmassigt och ideologiskt. De kommunala
verksamhetsbidragen har minskat under en lang foljd av ar, vilket kan ses som ett hot mot var
fortsatta verksamhet inom den traditionella folkbildningen. Studieférbunden utmanas och ifraga-
sétts av olika aktorer, pa ett satt som vi inte mott tidigare. Samtidigt ar folkbildningens roll i sam-
héllet mer betydande an pa mycket lang tid. Att bidra till livslangt Iarande och till ett demokra-
tiskt och hallbart samhalle, att méta behovet hos grupper som star langre ifran, att stodja integ-
ration och inkludering &r bara nagra exempel pd omraden dar folkbildningens insatser ar fortsatt
viktiga. Det medfor stora utmaningar, men dven stora mojligheter for oss att verka pa ett positivt
satt samhallet och i var dialog med medlemsorganisationer och andra samverkansparter.

- Vi har under aren 2015 och framat lart oss att arbeta pa ett satt som gor att vi med folkbildning-
ens metoder och insatser kan méta larandebehov hos ménniskor pa flykt. Under 2022 har vi
sett starten pa ett krig i Europa, i var geografiska narhet, och vara insatser for att méta manni-
skor i ett utsatt lage blev aterigen hégst nédvéandiga. Infér 2023 star vi fortsatt redo att som folk-
bildare agera. De aterstar dock att se vilka medel vi kommer att forfoga 6ver for detta andamal.

Det ar framfor allt for att méta ovan ndmnda samhallsutmaningar som regionen arbetar med att
utveckla och bredda sin verksamhet. Under flera ar har regionen strategiskt vidareutvecklat
verksamhet for att starka bade ekonomi och kompetens. Med strama ekonomiska forutsatt-
ningar arbetar vi for att bade behalla befintlig verksamhet och relationer, samtidigt som vi vida-
reutvecklar nya arbetssétt och finansieringsmajligheter under 2023. Under 2020 startade var
pagaende kraftsamling for att starka och skédrpa kompetens och profil inom de i Huvudsaklig
Inriktning utpekade verksamhetsomradena:

- Hallbarhet

- Demokrati och Rattigheter

- Idé, organisering och ledarskap
- Livsfragor, hela manniskan

- Arbetsliv

Forutom kompetens och profil, arbetade vi under 2022 med att utveckla var organisationskultur
och vara arbetssatt (verksamhet och kvalitet). Vi dr organiserade i hemgrupper (enheter) utifran
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de fem huvudomradena ovan, samt hemgruppen Resurs och Stod. En hemgruppsledare finns
for varje hemgrupp.

Ur det externa perspektivet fortsatte vi under 2022 att prioritera relationer, verksamhet och
kompetens i samarbeten med medlemsorganisationer, samverkanspartner och ett stort antal
andra aktorer. For 2023 och framat kommer vi att behéva férdjupa och skérpa vart arbete dnnu
mer for att vara en relevant och framatblickande folkbildningsaktor. Vi kommer ocksa att ge-
nomfora en organisationséversyn i samband med att en del extern finansiering upphor.

Resultat och stéllning
Arets resultat uppgar till -1 752 tkr
Utgdende balans for eget kapital 2022-12-31 &dr 395 tkr

Regionens utfall 2022 slutar pa -1 752 tkr. Underskottet kan hanforas till 6kade personalkostna-
der, 6kade hyres- och lokalkostnader, vissa engangskostnader i samband med flytt till nya loka-
ler samt, pga. omorganisation ett minskat nettotillskott fran icke bidragsberattigade utbildningar
(Arbetsliv). Regionen hade ocksa infér 2022 raknat med ett 6kat nettotillskott fran ett 6kat antal
salda tjanster (kompetens).

Regionen redovisar en 6kad omséttning jamfort med foregaende ar och totalt sett ett 6kat antal
verksamhetstimmar under 2022 jamfort med 2021 (6kning inom annan folkbildning och kultur-
program och minskning nar det galler studiecirklar och icke bidragsberattigade arbetslivsutbild-
ningar). Detta har totalt sett lett till 0kade deltagarintakter jamfért med 2022. Ordinarie stats-
bidrag, region- och kommunbidrag har tillsammans 6kat med ca 1 mnkr jamfort med foregdende
ar.

Regionen redovisar en avsevard okning nar det galler statsbidraget for Sarskilda folkbildnings-
insatser. Ett 6kat uppdrag inom dessa verksamheter innebar en 6kning av regionens intékter
med 2,3 mnkr jamfort med budget. Denna verksamhet har ocksa lett till 6kade verksamhets-
kostnader, men totalt sett har uppdraget gett ett tillskott till finansiering av regionens gemen-
samma kostnader och arets resultat har paverkats positivt.

Regionen arbetar med att s6ka externa projektmedel for folkbildningsverksamhet som gar i linje
med regionens Huvudsakliga inriktning. Regionen arbetar ocksd med att kunna sélja tjanster
(kompetens) till externa aktorer (till exempel organisationer och kommuner). Under aret har den
sammanlagda omséttningen inom dessa omraden uppgatt till ndrmare 12,4 mnkr. Delar av detta
arbete har lett till okade kostnader for nyanstalld personal, konsulter och ledare. Regionen har
ocksa gjort personalforstarkningar av regionens verksamheter och stédfunktioner. Under aret
har regionens kostnader for anstalld personal (ej ledare i folkbildnings-verksamhet) 6kat med
1,5 mnkr jamfort med foregdende ar.
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For att sakerstalla en stabil ekonomisk och verksamhetsmassig grund for framtiden har Sensus
Forbundsstyrelse den 30 mars 2023 beslutat om en kapitaltdckningsgaranti for 2023 till region
Skane-Blekinge om 6 000 000 kr. Se vidare not 18.

Resultatet av regionens verksamhet samt den ekonomiska stallningen vid rakenskapsarets
utgang framgar i 6vrigt av efterféljande resultatrdkning och balansrakning med noter.

Forslag till resultatdisposition

Balanserade medel 2147043
Arets underskott -1752 020
Totalt eget kapital inklusive arets underskott 395 023

balanseras i ny rdakning

Styrelsen foreslar stamman att arets resultat -1 752 020 kronor overfors i ny rdkning.
Styrelsen féreslar stamman att de balanserade vinstmedlen 395 023 kronor balanseras i ny
rakning.

Foreningens resultat och stéllning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning
med noter.
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Resultatrakning Nt zomorsr  zomoron
Tkr

Verksamhetens intdkter

Deltagar- och férséljningsintakter 10 509 9208
Bidrag 37196 31210
Ovriga intakter 4 4 063 3666
Summa verksamhetens intakter 51768 44 084
Verksamhetens kostnader

Direkta verksamhetskostnader -7 465 -6 106
Ovriga externa kostnader 5,6 -14 016 -11905
Personalkostnader 7 -31 859 -28172
Av- och nedskrivningar av materiella och immateri- -166 -52
ella anlaggningstillgangar

Summa verksamhetens kostnader -53 506 -46 235
Verksamhetens resultat -1738 -2150
Resultat frdn finansiella investeringar

Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter 21 46
Rantekostnader och liknande resultatposter 9 -35 -28
Summa resultat fran finansiella investeringar -14 17
Resultat efter finansiella poster -1752 -2133
Arets resultat -1752 -2133
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Balansra kning Not 2022-12-31 2021-12-31
Tkr

TILLGANGAR

Anlaggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgdngar

Inventarier, verktyg och installationer 8 900 659
Summa materiella anldggningstillgangar 900 659
Summa anlaggningstillgangar 900 659
Omsiéttningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1855 1267
Ovriga kortfristiga fordringar 1 12 621 10 751
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 1950 1354
Summa kortfristiga fordringar 16 426 13 372
Kassa och bank

Kassa och bank 13 798 920
Summa kassa och bank 798 920
Summa omsiéttningstillgangar 17 224 14 292
SUMMA TILLGANGAR 18 124 14 951
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Balansrikning Not 2022-12-31 2021-12-31
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid réakenskapsarets borjan 2147 4280
Arets resultat 1752 2133
Eget kapital vid rakenskapsarets slut 395 2147
Kortfristiga skulder

Checkrakningskredit 14 4922 80
Leverantorsskulder 2203 2160
Ovriga kortfristiga skulder 15 735 551
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 16 9 869 10 013
Summa kortfristiga skulder 17 729 12 804
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 18 124 14 951
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Noter
Tkr

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allm&nna upplysningar
Fr. o. m. rakenskapsaret 2014 upprattas arsredovisningen med i enlighet med arsredovisnings-
lagen och Bokforingsnamndens allmanna rad (BFNAR 2012:1) avseende arsredovisning (K3).

Intékter

Arets kommun- och regionbidrag intéktsfors vid inbetalning och statsbidrag intédktsfors vid be-
slut. Intakter redovisas, i enlighet med forsaljningsvillkoren, i samband med att tjanst utfors.
Sensus studieférbund ar inte momspliktigt.

Anlaggningstillgdngar
Inventarier vars anskaffningsvarde understiger 20 tkr har kostnadsforts direkt.

Materiella anldaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar varderas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar en-
ligt plan. Avskrivningar fors systematiskt 6ver den bedémda ekonomiska livslangden. Harvid till-
lampas féljande avskrivningstider:

Inventarier 5 ar

Datorer  3ar

For ombyggnadskostnader pa Sédra Vallgatan har i Malmoé har avskrivningstiden 3 ar tillampats.

Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell provning berdknas blir betalt.

Leasingavtal
Samtliga leasingavtal ar hyresavtal och redovisas darmed som operationella.

Koncernkonto

Sensus koncernkonto i Swedbank omfattar alla banktillgdngar i Sensus studieférbund. Alla en-
heter &r anslutna och férfogar sjalvstdandigt 6ver sina likvida medel pa separata konton i syste-
met. Koncernkontot har till &ndamal att skapa underlag fér gemensam avkastning for hela for-
bundet och undanrdja likviditetssvackor. Riksférbundet tillgodordknas bankrédnta pa hela behall-
ningen och betalar sedan fast ranta till regionerna genom séarskilt beslut. | de fall da regionerna
behover utnyttja internkrediten pa kontot betalas réanta enligt sarskilt beslut.
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Nyckeltalsdefinitioner
Personalkost. i % av verk. intakter
Personalkostnader i procent av verksamhetens intdkter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i
procent av balansomslutning.

Kassalikviditet (%)
Omsattningstillgangar exklusive lager och pagaende arbeten i procent av kortfristiga skulder.

Den interna checkkrediten raknas alltid som kortfristig skuld.

Eget kapital i (%) av oms.
Eget kapital i procent av verksamhetens intéakter.

Not 2 Deltagar- och férséljningsintdkter

2022 2021

Deltagarintakter 10 313 8 968
Materialintakter 196 240
Summa 10 509 9208

Not 3 Bidrag

2022 2021

Statsbidrag ordinarie 18 040 17 162
Statsbidrag séarskilda folkbildningssatsningar* 3924 2128
Regionbidrag** 3138 3395
Lansstyrelsebidrag TIA 0] 43
Kommunbidrag 3715 3782
Ovriga bidrag 8378 4702
37196 31210

* Bidrag sarskilda folkbildningssatsningar ingar ej i det ordinarie statsbidraget och kan komma
att justeras under 2022 i samband med att Folkbildningsradet (FBR) genomfér slutavrdkning for
2021.

** Region Skane och Region Blekinge
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Not 4 Ovriga intékter
2022 2021
Salda tjanster 2 201 1345
Ovriga intakter bestdende huvudsakligen av kostnadser- 669 1385
sattningar i verksamheten
Lokalintakter 1193 936
Summa 4 063 3666
Not 5 Operationella leasingavtal
2022-12-31 2021-12-31
Framtida minimileasingavg, som ska erlaggas avse-
ende icke uppsédgningsbara leasingavgifter
Forfaller till betalning inom ett ar 5086 4 568
Forfaller till betalning senare &n ett men inom fem ar 14 502 16 829
19 588 21397
Under perioden kostnadsfoérda leasingavgifter* 4847 3759
4 847 3759
Framtida minimileasingavg som kommer att erhallas
avseende icke uppsagningsbara leasingavgifter
Forfaller till betalning inom ett ar -1119 -1229
1119 -1229
Under perioden erhallna variabla leasingavgifter* -1193 -936
-1193 -936

* | regionens redovisning utgoérs den operationella leasingen i allt vasentligt av hyrda kontors-
och verksamhetslokaler. Vid utgangen av 2022 hade regionen totalt 7 hyreskontrakt med olika
I6ptider. Tidigare hyreskontrakt gallande Studentgatan i Malmo sades upp per 31 mars 2022
och ar sedan 1 april 2023 ersatta med ett hyreskontrakt avseende Sodra Vallgatan i Malmo.

** En del av kontorslokalerna pa Sédra Vallgatan (jan-mars Studentgatan) i Malmé hyrs ut internt
till Sensus eller till medlemsorganisationer/samarbetspartners, se *1. Det ar tillsvidareavtal med
kortare uppsdgning dn 12 manader.
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Not 6 Ovriga externa kostnader

2022 2021
Lokalkostnader 6 330 4482
Forbrukningsinventarier 325 340
Reparation och underhall 23 1
Frakt och transport 340 5
Reskostnader 609 276
Marknadsforing 126 187
Kontorskostnader 521 538
Forvaltningskostnader - revision 107 131
Forbundsgemensamma kostnader 4 446 4 391
Ovriga externa tjanster 968 1389
Ovriga externa kostnader 221 165
3 14 016 11905

Not 7 Léner, andra erséattningar och sociala kostnader

2022 2021
Léner, och ersdttningar
Styrelsen 266 232
Anstéllda tjansteman 17 819 16 847
Arvoderade cirkelledare 997 1000
Arvoderade kulturarbetare, 6vriga verksamhetsledare 3798 2028

22 881 20 106

Sociala avgifter enligt lag och avtal
Styrelsen 42 39
Anstéllda tjanstemén 5 469 5109
Arvoderade cirkelledare 301 235
Arvoderade kulturarbetare, 6vriga verksamhetsledare 837 467

6 649 5 850




Sensus studieférbund region Skane-Blekinge 16 (21)
Org.nr 845000-5577
2022 2021
Pensionskostnader
Anstaéllda tjanstemén 1559 1283
Arvoderade cirkelledare 31 51
Arvoderade kulturarbetare, dvriga verksamhetsledare 1 261
Sarskild l16neskatt pensionskostnader 382 379
1984 1975

Styrelseledamoéter och andra befattningshavare

Styrelsen antal ledamoter 12 1
-varav man 8 6
Ledande befattningshavare antal:

Regionchef 1 1
-varav man 1 1
Hemgruppsledare 7 6
-varav man 0]
Medeltal antal anstéallda tjansteman 44 42
-varav man 9 9
Antal ledare:

Cirkelledare 1203 1126
-varav man 442 420
Kulturarbetare, 6vriga verksamhetsledare 646 505
-varav man 343 257
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Not 8 Inventarier och installation pa annans fastighet
2022-12-31 2021-12-31
Inventarier, Ingdende anskaffningsvérde 1701 1003
- Arets inkop 407 699
- Forsaljningar/utrangeringar -683
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 1425 1701
Ingdende avskrivningar -1043 -991
Foérséljningar/utrangeringar 683
Arets avskrivningar -166 -52
Utgaende ackumulerade avskrivningar -526 -1043
Utgaende redovisat varde 900 659
Déarav installation pa annans fastighet
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 445 Tkr
Utgaende ackumulerade avskrivningar -53 Tkr
Utgaende restvarde enligt plan installation pa annans fastighet 392 Tkr
Not 9 Finansiella poster
2022-12-31 2021-12-31
Ranteintakter 21 46
Rantekostnader -35 -28
Summa -14 17
Not 10 Disposition av vinst eller férlust
2022-12-31 2021-12-31
Balanserade medel 2147 4280
Arets 6verskott/underskott -1752 -2133
395 2147
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Not 11 Ovriga kortfristiga fordringar

2022-12-31 2021-12-31
Statsbidrag ordinarie 8791 8 602
Statsbidrag sérskilda folkbildningssatsningar 779 100
Kommunbidrag 156 0
Lénebidrag 52 43
Ovriga bidrag 2786 1958
Skattefordran 19 21
Ovriga poster 39 26
12 621 10 751

Not 12 Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter
2022-12-31 2021-12-31
Upplupna intakter 524 299
Forutbetalda kostnader 1426 1054
1950 1353

Not 13 Kassa och bank

2022-12-31 2021-12-31
Bank* 798 920
Handkassor 0] 0
798 920

* Rantekonto 11 Tkr, Bidragskonto | Allm. arvsfonden 5 Tkr, Bidragskonto Il Allm. arvsfonden
780 Tkr

Not 14 Checkrdkningskredit
Internlimit koncernkonto Sensus
2022-12-31 2021-12-31

Beviljat belopp pa checkrakningskredit uppgar till 10 000 -
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Not 15 Ovriga kortfristiga skulder
2022-12-31 2021-12-31
Personalens kallskatt 684 489
Sarskild inkomstskatt 7 19
Ovriga kortfristiga skulder 43 43
735 551
Not 16 Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
2022-12-31 2021-12-31
Upplupna Ioner 491 368
Semesterloner 967 917
Upplupna sociala avgifter 761 642
Upplupen I6neskatt pensionskostnader 33 33
Forutbetalda hyresintakter 227 215
Avgift till Sensus riksforbund 4 445 4 391
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter 2 946 3446
9 870 10 012
Not 17 Stéllda sdkerheter
2022-12-31 2021-12-31
Stéllda sakerheter 0 0
Eventualforpliktelser 0] 0
(0] (o]
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Not 18 Vasentliga hdandelser efter rakenskapsarets slut

Som en f6ljd av att Region Skane-Blekinge under lang tid har haft en svag ekonomisk utveckling
som bland annat lett till ett ndstan obefintligt eget kapital beslutade Sensus Forbundsstyrelse
den 30 mars att med omedelbar verkan 6verta den nuvarande region Skane-Blekinge region-
styrelses uppdrag och ansvar. Regionstyrelsen entledigades fran sina uppdrag med omedelbar
verkan. Férbundsstyrelsen beslutade ocksa om att utstélla en kapitaltackningsgaranti for 2023
till Region Skdne-Blekinge om 6 Mnkr.

Fran och med 30 mars leds regionen av en interimistisk styrelse vars uppgift ar att skapa forut-
sattningar for en stabil ekonomisk och verksamhetsmassig grund for framtiden. Ett av den inte-
rimistiska regionstyrelsens férsta beslut var att avsluta den davarande regionchefens tjanst samt
att utse Birgitta Sundstrom som interimistisk regionchef med tilltrade direkt i samband med upp-
sagningen av den tidigare regionchefen var genomford. En atgardsplan tas nu fram med ambit-
ion att skapa stabilitet och langsiktig hallbarhet for regionen. | den ligger ocksa att forbereda for
regionstdmma da bland annat en ny regionstyrelse ska véljas.
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Revisionsherattelse

Till féreningsstdmman i Sensus studieférbund region Skane-Blekinge, org. nr 845000-5577

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Sensus studieférbund region Skane-Blekinge for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av féreningens finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Foérvalt-

ningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstdmman faststaller resultatrakningen och balansrakningen for féreningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i avsnitten Den auktorise-

rade revisorns ansvar samt Den fortroendevalda revisorns ansvar.

Vi ar oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréattas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Sty-
relsen ansvarar aven for den interna kontroll som den bedémer ar
nodvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedém-
ningen av féreningens formaga att fortsatta verksamheten. Den upp-
lyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka for-
magan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om sty-
relsen avser att uppldsa féreningen, upphéra med verksamheten el-
ler inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utféra revisionen enligt International Standards on Au-
diting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mal ar att uppna en
rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag. Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sa-
kerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasent-
lig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de en-
skilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt om-
déme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revis-
ionen. Dessutom:

— identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter
i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat ut-
ifrdn dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och andamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som be-
ror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig inform-
ation eller asidosattande av intern kontroll.

— skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstan-
digheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den in-
terna kontrollen.

— utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

— drar jag en slutsats om Iampligheten i att styrelsen anvander
antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovis-
ningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osa-
kerhetsfaktor som avser sddana handelser eller férhallanden
som kan leda till betydande tvivel om féreningens formaga att
fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplys-
ningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas
fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller férhallanden goéra att en férening inte langre kan
fortsatta verksamheten.

— utvarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag iden-
tifierat.

Den fortroendevalda revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt revisionslagen och déarmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal ar att uppna en rimlig grad av saker-
het om huruvida arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en rattvisande bild av

foreningens resultat och stallning.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar samt stadgar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens forvaltning fér Sensus studieforbund region Skane-Blek-
inge for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande féreningens vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att féreningsstamman disponerar vinsten enligt det presenterade forslaget och beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrinet for ra-

kenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obero-
ende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner be-
traffande féreningens vinst eller forlust samt férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart ut-
talande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyl-
dig till nagon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot féreningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av fore-
ningens vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sakerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
stadgarna.

Rimlig sékerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfdrs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersatt-
ningsskyldighet mot féreningen, eller att ett forslag till dispositioner
av foreningens vinst eller forlust inte ar forenligt med stadgarna.

Kristianstad den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Jesper Sturesson Madeleine Anderberg

Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor

KPMG AB
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Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
den auktoriserade revisorn professionellt omdéme och har en pro-
fessionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen
av forvaltningen och férslaget till dispositioner av féreningens vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa den aukto-
riserade revisorns professionella bedémning och évriga valda reviso-
rers bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det inne-
bar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
férhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och
Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for féreningens situation.
Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som ar relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens for-
slag till dispositioner betraffande féreningens vinst eller férlust har vi
granskat om forslaget ar forenligt med stadgarna.
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Las hela arsrapporten pa webben!

Detta ar en forenklad PDF-version av var fullstandiga, digitala arsrapport
som finns pa webben. | den fullstandiga arsrapporten hittar du fler

berattelser och mer innehall.

Du hittar Sensus alla drsrapporter pa arsrapporter.sensus.se.

Sensus studiefarbu
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