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Folkbildningen bestar

Oavsett vad som hander i var omvarld med
klimatforandringar, pandemi, krig, regeringsskiften,
stigande elpriser och rantor sa behovs folkbildningen.
Manniskors ratt till- och behov av bildning och kultur
bestar. Folkbildningens uppdrag att stodja verksamhet
som bidrar till att starka och utveckla demokratin ar mer
angelédget d&n pa lange. Vart behov av att métas, vare sig
det handlar om digitala eller fysiska moten, ar fortsatt
mycket viktigt och ibland aven livsavgorande.
Folkbildning, som bade ar ett forhallningssatt och en
metod, fungerar oavsett innehall.

Vdrt behov av att métas, vare sig det
handlar om digitala eller fysiska méten, ar
fortsatt mycket viktigt och ibland dven
livsavgérande.

For Sensus Svealand har aret varit handelserikt, precis
som for samhallet i ovrigt. Vi har fortsatt att bedriva och
utveckla folkbildning som &r relevant for var samtid och de
behov som vi méter hos medlemsorganisationer,
samarbetsparter och deltagare. Allt har inte varit enkelt
eller gatt pa réals. Postpandemin har inneburit utmaningar
som vi inte riktigt kunde forutse och verksamheten ar inte
tillbaka pa de nivder som vi hade innan pandemin.
Orsakerna ar flera, men det vi jobbar med ar viktigt och
de utmaningar vi méter utvecklar oss, bade som
studieforbund och medarbetare. | det utvecklingsarbete
som pagatt under aret ligger dven ett intensifierat
kvalitetsarbete for att sékra att allt vi gor haller hog
kvalitet, bade verksamhetsmassigt och administrativt.

Mona Soderstrom
Ordforande

Bodil Larsson
Franlund

Regionchef

| denna arsrapport delar vi ndgra exempel pa var breda
verksamhet. Har finns berattelser fran teaterverksamhet
for personer med nagon form av funktionsnedsattning,
cirkus for ukrainska barn, livescener for band, cirklar for
en inkluderande forsamling, Regnbagsnyckeln samt
information om vara tre antidiskrimineringsbyraer.

Regionen har under aret bade fatt en ny styrelse, vald vid
stémman i maj, samt en ny regionchef som tilltrédde sin
tjanst den 1juni. En ny ledning med nya perspektiv
kommer att fora med sig ett nytankande i form av idéer,
prioriteringar, kontakter och kompetenser.

Vi riktar ett stort och varmt tack till alla medarbetare,
styrelsemedlemmar och ledare for valdigt fina och viktiga
arbetsinsatser under 2022! Tillsammans jobbar vi vidare
for att sprida folkbildningen och fortsatta vara relevanta for
de vi ar till for.




OM SENSUS

Det har ar Sensus

studieforbund

Sensus ar ett av Sveriges tio studieférbund och vi
arbetar med folkbildning. Tillsammans med vara
medlemsorganisationer, samarbetsparter och
deltagare skapar vi motesplatser for kultur och
bildning. Vi lyfter fram livsfragor, rattigheter,
hallbarhet och relationer.

Vi har ett brett utbud av studiecirklar och
kulturevenemang runt om i hela landet. Vi tror pa
alla manniskors lust att lara nytt och att det ar i
moten med andra vi utvecklas. Att tillsammans
dela kunskaper och erfarenheter ger oss
mojlighet att forstd mer om oss sjadlva, om andra,
var samtid och varlden vi lever i. Vi tror att méten
forandrar manniskor och att manniskor féorandrar
varlden.

Sensus samarbetar med manga olika foreningar,
organisationer och verksamheter, saval
humanitara och fackliga organisationer som

religiosa samfund. | samspel med samhallet i stort

utvecklas och forandras vi tillsammans. Bland
vara storsta medlemsorganisationer finns
Svenska kyrkan och Scouterna.

Sensus ar en ideell forening dar alla finansiella
resurser anvands till folkbildning. Sensus arbetar
framst med bidragsberattigad verksamhet men
har ocksa verksamhet med annan finansiering. Vi
tar ett stort ansvar for de bidrag som kommer till
oss fran stat, kommuner och regioner.

Pedagogik @

Var syn pa larande utgar

frén var och ens erfarenheter och lust att

ldra. Vi I&r tillsammans genom att gora och
reflektera i grupp. Vilja métas &r
dokumentet som beskriver vart
Pedagogiska férhaliningssétt.

Ledare &

Sensus ca 8 200 cirkelledare skapar
férutsattningar for larande, delaktighet och
engagemang. | ledarskapet ingar att bade
leda sig sjalv och andra. P4 sa satt
utvecklas bade ledare och deltagare samt

samhallet i stort.

Identitet @.

Sensus identitet beskriver vilka vi &r, vilka
vivill vara och vad vi vill astadkomma. Har
finns vdra malomraden relationer,
livsfragor, rattighetsfragor,

hallbarhetsfragor, bildning och kultur. Har
framtrédder den manniskosyn och

bildningssyn som &r barande for oss.

Sensus identitet &r vart viktigaste
styrdokument.



https://www.sensus.se/resurser/vilja-motas/
https://sensus.se/identitet

Det har gjorde vi
bland annat >




RATTIGHETER OCH HALLBARHET

En inkluderande forsamling — Regnbagsnyckeln
Orebro pastorat

Under slutet av 2021 startades processen med att utbilda — Regnbdgsnyckeln i Orebro pastorat har haft ett uppldagg
alla anstallda och fortroendevalda i Orebro pastorat i dér de ansvariga frdn pastoratet samt en jag fran Sensus
Regnbagsnyckeln. 2022 har processen fortsatt haft en utbildningsdag for samtalsledarna. Under varen
framgangsrikt. 2022 genomfordes fem traffar och totalt ar det 55 stycken
samtalsledare som deltagit.
Forst ut var kansliet i Kyrkans hus och pa grund av
pandemin sa drog det ut pa tiden och de blev klara forst
under varen 2022. Responsen fran deras grupper var att
de kom varandra ndarmare i personalgruppen genom att
tillsammans samtala kring frdgor som beror hbtgi. Det ledde
ocksa till att man samtalade om andra fragor som beror
diskriminering — och att manga kande igen sig i att ndgon
gang i livet kant ett utanforskap.

De ansvariga for Regnbagsnyckeln pa stiftet arrangerade
sedan en dag dar de berattade om boken ”Sa jag kan
komma in” — kristen tro och hbtgi” som ar gjord av
Riksforbundet EKHO — ekumeniska grupperna for kristna
hbtg-personer. Sedan fick alla se filmen "Min pappa
Marianne” som bygger pa boken "Min pappa Ann-
Christine” som Ester Roxberg har skrivit. Under denna dag
paborjades ocksa samtalen i samtalsgrupperna.

Cecilia Jansson, verksamhetutvecklare pa Sensus, beréttar: . . )
Under hosten 2022 fortsatter dessa samtal och en del blir

av dem i borjan av nasta ar. Under varen 2023 kommer
biskopen att dverlamna Regnbagsnyckeln.
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RATTIGHETER OCH HALLBARHET

Cirkusskola for ukrainska flyktingar

Under varen 2022 invaderade Ryssland Ukraina och
inom folkbildningen stod vi helt plotsligt infor nya
utmaningar med nya flyktingstrommar pa vag mot
Sverige och Europa.

Folkbildningen och Sensus agerade snabbt och diverse
aktiviteter riktade mot de ukrainska flyktingarna startade. |
Dalarna klacktes idén om en ambulerande cirkusskola. Och
varfor en cirkusskola? Jo, Ukraina anses ha de basta
cirkusskolorna i varlden. Dessutom ar cirkusen en stor del
av Ukrainas kultur.

Huvudsyftet med projektet var dock att uppna en naturlig
integration dar bade svenskar, ukrainare och 6vriga
asylsokande skulle erbjudas att delta. Dessutom fanns dar
en hdlsoaspekt eftersom det var en aktivitet dar man ror pa
sig. men dér aven att foraldrarna kunde delta och goéra en
aktivitet tillsammans med barn och ungdomar.

Sensus Dalarna skrev en projektansokan till MUCF; tanken
var att ha en ledare som dkte runt i minst sex kommuner
och korde cirkusskola under hosten 2022. Sensus Dalarna
blev beviljade projektmedel och arbetet med att boka
lokaler och organisera ledare startade.

Projektet kickstartade i slutet av oktober. Hittills har ca 48
cirkusskolor genomforts, fordelat pd sex kommuner och
med ca 100 deltagare varav 60% varit ukrainska flyktingar.
Projektet har varit mycket uppskattat och Sensus tittar nu
pa l6sningar for hur vi skulle kunna koéra en fortsattning
aven under 2023.



Cityfestivalen Vasteras

Sensus Vasteras har sen 2008 varit samarbetspartner pa
Vasteras storsta stadsfestival. Under arens lopp har
samarbetet vuxit sig allt storre och idag ar vi involverade
och har hand om inte mindre an 3 scener dar vi satter
artister, ljud och ljus. Sensus Sweden heter den storsta
scenen och dar samarbetar medarbetare fran alla regioner
i tre dagar for att fylla scenen med harlig verksamhet ur
Sensus breda utbud.




RATTIGHETER OCH HALLBARHET

Folkbildning for
hallbar utveckling

Sverige och varlden befinner sig i en
utmanande tid. Efter att Ryssland invaderade
Ukraina i februari 2022 har det
sakerhetspolitiska ldget forsamrats i var narhet
och i var omvérld. Vi ser 6kade geopolitiska
spanningar och utmaningar kring demokratins
sjalvklarhet.

Under 20-talet behdver mycket handa for att vi
ska uppna de globala malen i Agenda 2030 —
den férdplan framat som FN:s medlemslander
enats om for att uppna en ekonomiskt, socialt
och miljomassigt hallbar utveckling.
Klimatkrisen ar akut och drabbar redan nu
miljarder ménniskor varlden over.

Parallellt har vi ocksa flera olika rérelser som ar
aktiva och engagerade i arbetet for klimatet
och till forsvar for demokrati och
manniskovarde. Vi lever i en tid med allt
snabbare och mer utbredd digitalisering. Det
finns ocksa ett okat fokus pa existentiell hdlsa
och héllbarhet. Aven hér finns sdvéal utmaningar
som forebyggande insatser.

Sammantaget ar allt detta stora skeenden som
satter ett fordndringstryck pa hela samhallet.
Har kan folkbildningen vara en konstruktiv kraft
som paverkar och forandrar.

Sensus verkar for hallbara
manniskor i ett hallbart
samhalle

Studieférbunden och folkhdgskolorna var
avgorande i det demokratiska samhallets
framvaxt. | dag star vi infor var tids mest
omfattande och snabba strukturomvandling —
och folkbildningsrorelsen har och kan spela en
avgorande roll igen.

Folkbildningen nar och engagerar stora delar
av befolkningen varje ar. 2021 deltog éver 500
000 personer i studieforbundens verksamhet.
En viktig roll for studieférbunden ar att
synliggora, forklara och méta komplexa
samhallsutmaningar.

Folkbildning blir hdr bade en metod och en
arena for det demokratiska samtalet.

| vart folkbildningsarbete verkar Sensus for ett
hallbart samhélle, lokalt och globalt. Genom att
mojliggora for manniskors larande och
engagemang kan vi gora skillnad i samhallet.
Folkbildning som metod framjar manniskors
férmaga att tillsammans finna I6sningar pa bade
individuella och samhalleliga
hallbarhetsutmaningar.

Det ar i vara relationer vi lever och paverkar var
narhet och var omvarld. Tillsammans med vara
medlemsorganisationer, samarbetsparter och
deltagare medverkar vi till att skapa en human
och hallbar samhallsutveckling utifran de
manskliga rattigheterna och de globala malen i
Agenda 2030.

Ensamma kan vi inte forandra, men tillsammans
kan vi paverka och stalla om till en hallbar varld.




Tidslinje over vart
arbete inom hallbarhet

| webbversionen av denna artikel kan du i en
tidslinje lasa om ett urval av initiativinom hallbar
utveckling som Sensus genomfort i olika delar av
landet.

Oppna pd webben
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Klicka pa respektive berattelse i listan for att lasa dem pa webben.

TRYGG PA JOBBET?
 vorsus ERRERENE
s
Collegium Musicum - Gemenskap och Antidiskrimineringsbyraerna i Svealand under
inspiration genom koérsang 2022
Pa inbjudan av biskopen i Strangnas stift samlades Sensus region Svealand driver tre
forsamlingspedagoger och kyrkomusiker... - antidiskrimineringsbyraer - Antidiskrimineringsbyrén...%

Young Artists for Ukraine i Gavle konserthus Connexion Rap West — en motesplats for
musikintresserade unga pa Backby och Raby i

Den 6 juni arrangerades en internationell stodgala for . o
Vasteras

Ukrainas barn i Gavle konserthus.
Connexion Rap West ar en moétesplats dar unga far

- troffas kring intresset for rapp-musik. -

”
3
b
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Sensus teatergrupp i Eskilstuna hade i april ndjet att presentera forestéallningen Platsa. -

Platsa - for att det ar viktigt att platsa



Verksamheten i siffor

| detta avsnitt hittar du lite siffror fran aret som gatt. Fullstandig statistik i interaktiv
form hittar du i webbversionen av arsrapprten.

56%

Andel av all var verksamhet som
genomfors i samarbete med en
medlemsorganisation eller
samarbetspart.

Fordelning verksamhetsformer

63 %

Studiecirkel

22 %

Annan folkbildningsverksamhet

Kulturprogram

16 912

Unika deltagare i studiecirklar och
annan folkbildning.



4% 2174

Andel av var
folkbildningsverksamhet som
genomforts helt eller delvis digitalt.

]
Antal genomforda Zoom-moten!

31 medlemsorganisationer
Ut6ver vara nationella

17 arrangemang/dag

Det genomfordes 6 101 arrangemang

;‘ medlemsorganisationer och ki .
‘ H under 2022 av eller tillsammans med

samarbetsparter har vi i region
Svealand ocksa regionala

dag — aret runt!

medlemsorganisationer.

509 deltagare/dag

Totalt engagerade var verksamhet
“an® 185 805 deltagare under 2022.

Fordelar vi det jamt over aret blir det

509 deltagare per dag.

100% manniskor

Bland Sensus deltagare finns kvinnor, unga, ickebinara, landsortsbor,
aldre, man, stadsbor... 100% manniskor.

oss. | snitt blir det 17 arrangemang per




Aldersfordelning, deltagare

| den verksamhet vi ar med och anordnar finns deltagare fran de allra yngsta aldrarna till de

som ar de mest arsrika.

<13 4r A
14 — 24 ar 24 %
25— 65 ar 41 %
>65 &r 19 %
0%  10% 20%  30% 0% 50 %

2022 ars delatagare i cirkelverksamheten, fordelade efter aldersgrupp.

Tage och Martin

Var yngsta och &ldsta cirkelledare. Totalt hade vi 6ver 1600 ledare verksamma i regionen
under 2022.

TAGE, 14 MARTIN, 92




Sensus Svealand

Sensus Svealand bedriver folkbildningsverksamhet i kommunerna i Gavleborgs,
Dalarnas, Uppsala, Sddermanlands, Vdstmanlands och Orebro Ian.

16 61

KONTOR OCH
VERKSAMHETSLOKALER KOMMUNER

43

MEDARBETARE




SAMARBETEN

Medlemsorganisationer

Sensus studieforbund har bade nationella och regionala medlemsorganisationer.
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SENSUS UTVECKLINGSARBETE

Sa har arbetar Sensus

med kvalitet

Sensus uppgift ar att skapa bra folkbildningsverksamhet for
deltagare och de foreningar och organisationer vi
samarbetar med. Som studieforbund ska vi ocksa leva upp
till vara bidragsgivares krav och statens mal med
folkbildningen. Ett systematiskt och strukturerat
kvalitetsarbete ar viktigt for att vi ska vara sakra pa att vi gor
ratt saker pa ratt satt, men ocksa for att ge oss mojlighet att
utveckla och forbattra var verksamhet och vara rutiner.

Forbundsstyrelsebeslut om extra
satsning pa kvalitet

Ett flertal incidenter inom studieférbundsvarlden under de
senaste aren har lett fram till att villkoren for olika bidrag
skarpts och kraven pa internkontroll 6kat. Manga atgéarder
har vidtagits, bade hos oss pa Sensus och gemensamt
mellan alla studieférbund.

Efter att Sensus forbundsstyrelse i mars 2021 fattat beslut om
en extra satsning pa kvalitetsarbete har arbetet intensifierats
och flera forbattringar har genomforts. Idag har Sensus ett
robust kvalitetsledningssystem som lagger fokus pa
processorienterade arbetssatt och som gor det tydligt vilka
processer som ska vara lika inom hela Sensus. Vi har
paborjat arbetet med att skapa riskregister i alla delar av
organisationen, en forutsattning for att vart arbete med att
hantera risker blir bade systematiskt och dterkommande.

Antikorruptionspolicy, visselblasning
och synpunktshantering

| arbetet med att forebygga eller upptacka brister i
verksamheten har tre aktiviteter prioriterats under aret.
Antikorruptionspolicyn tydliggor var nolltolerans mot alla
former av korruption, bade i den egna verksamheten och i
relation till dem vi samarbetar med. Med ett gediget
visselbldsarsystem har vi nu ett bra stod for att hantera tips
fran medarbetare, fortroendevalda och arbetsstkande som
inte fangas upp i vara normala rutiner. Visselblasartjansten
ger lagligt skydd for den som har en arbetsrelaterad relation
till Sensus. Som ett komplement har ocksa en
rapporteringskanal for synpunkter och klagomal fran externa
parter lanserats.

Sammantaget gor dessa tre atgarder att vi dels far béttre
forutsattningar att undvika att fel uppstar, dels far mojlighet
att agera om det skulle visa sig att det misstanks forekomma
Overtradelser av ramverk, ekonomiska oegentligheter eller
felaktig anvandning av bidrag. Det kan &ven ge oss konkreta
tips och idéer pa hur vi kan utveckla och forbattra
verksamheten.

Internkontroll

En val fungerande intern kontroll ar en viktig grund for en
stabil och tillforlitlig verksamhet. Vi har under aret ytterligare
starkt processen kring den del av internkontrollen som har
koppling till stats-, region- och kommunbidrag. Sensus
internkontroll bestar av rimlighetskontroller, risk- och
vasentlighetsanalyser, l6pande kontroll och egenkontroll,
efterkontroll samt registerbaserade kontroller och intygande
av revisorer.

Den interna kontrollen innebar att all statsbidragsberattigad
verksamhet kontrolleras i en systematisk process utifran
faststallda rutiner. Verksamheten kontrolleras dels I6pande
och vid faststallda tidpunkter under aret, dels efter avslutat
verksamhetsar. Med stod av riskanalyser och
rimlighetskontroller granskas varje arrangemang for att
kontrollera att rapporteringen av bland annat studieplaner,
deltagare och ekonomiska underlag ar korrekt. Tillsammans
med branschorganisationen Studieférbunden i samverkan
arbetar vi proaktivt med att upptacka brister och
felaktigheter, bland annat genom att samk&ra narvarolistor
for att upptacka dubbelrapporteringar samt genom att all
narvarorapportering sker digitalt med bank-id som
verifiering.

Alla medarbetare och ledare i Sensus ska vara val insatta i
statens folkbildningsmal, vad som géller fér verksamhet med
statsbidrag och de varderingar som uttrycks i Sensus
identitet. For att halla kunskapen levande och aktuell
genomfor vi interna utbildningar, for Iopande dialog,
anvander var samlade erfarenhet och lar av varandra. Nar vi
stélls infor fragor som ror etik- och gransdragning tar vi hjalp
av den samlade kompetens som finns i Sensus kvalitets- och
etikgrupp. Dér fors fortlopande samtal om hur villkor ska
tolkas och vad som &r god folkbildning for Sensus.

Riksforbundet har under aret aven samlat ledamoter,
valberedare och verksamhetsrevisorer inom Sensus till
digitala utbildningstillfallen. Likasa har gemensamma riktlinjer
som stod till valberedare och verksamhetsrevisorer
utarbetats.
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Sensus Svealand 1 (13)
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Styrelsen for Sensus Svealand far harmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2022.
Arsredovisningen ar uppréattad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberattelse

Allmant om verksamheten

Sensus studiefoérbund ska ge majlighet till utveckling och larande i manskliga méten och genom
kulturupplevelser. Sensus verkar for aktivt engagemang i samhallet och i medlemsorganisation-
erna. Sensus arbetsformer ar studiecirklar, kulturprogram och annat folkbildningsarbete.

Sensus Svealand omfattas av Uppsala l&n, Sédermanlands I&n, Orebro l&n, Vastmanlands I&n, Da-
larnas l1an och Gavleborgs lan.

Foreningen har sitt séte i Uppsala.

Verksamhetensinriktning och organisation
Sensus Svealand (nedan kallad Sensus) &r en allmannyttig ideell férening. De ingdende med-
lems-organisationerna redovisas i sarskild forteckning.

Sensus bedriver verksamhet i form av studiecirklar, kulturprogram och annan folkbildningsverk-
samhet med kontor i Uppsala, Vésterds, Orebro, Eskilstuna, Katrineholm, Falun och Géavle.

Genom var stora bredd av saval medlemsorganisationer och 6vriga samarbetsparter pagar en
stor folkbildningsverksamhet med stdd av stat, kommuner och sex regioner. | var verksamhet nar
vi en mangfald manniskor i olika aldrar.

Regionen har genomfoért 107 735 studiecirkeltimmar med 6 421 unika deltagare vilket ar en ok-
ning mot féregdende &r bade i antalet studiecirkeltimmar och antalet unika deltagare. Aven inom
annan folkbildningsverksamhet 6kade bade timmar och unika deltagare, totalt genomfordes 38
671timmar med 11 474 unika deltagare. Antalet kulturprogram var 2 842 vilket &ven det &ar en 6k-
ning i jamforelse med féregaende ars verksamhet.

Vi har ocksa genomfért verksamhet genom regionens antidiskrimineringsbyrder med bidragsstod
fran bl.a. MUCF. Totalt har antidiskrimineringsbyrderna behandlat 172 drenden samt genomfort
133 utbildnings- och informationsspridningstillfallen.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Aret 2022 har i all vasentlighet préglats av en omstart efter Coronapandemin. Vi bedémde att
manniskor skulle aterga till samma monster som innan pandemin, men ser att manniskors behov
och vanor har férandrats. Omstallnings- och digitaliseringsarbete fortgar, med satsningar pa flera
alternativa vagar att moéta medlemsorganisationer, samarbetsparter och deltagare i folkbildnings-
uppdraget.

Under forsta halvaret tillsatte regionen en ny regionchef. Samtidigt presenterades en utvérdering
av regionens organisering, en process som pagatt under varen. Resultatet av utvarderingen &r i
stort positiv och gav underlag till utveckling och fértydligande.
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Det finns i verksamheten och bland medarbetare en viss oro for i vilken riktning den nya rege-
ringen ska driva den politik som ror folkbildningen. Hur vi kan driva ett paverkansarbete &r nadgot
som bland annat praglat arbetet och samtalen i [ansbildningsférbunden, i relation till den lokala
politiken.

Minskade kostnader for ej genomford verksamhet tillsammans med minskad semesterldneskuld
ar de storsta faktorerna bakom arets positiva resultat.

Under 2023 fattar Folkbildningsradet beslut om ett reformerat bidragssystem. Férslaget innebér
att bidraget ska fordelas enligt ett kvalitetsbeddmningssystem. Hittills har férdelningen av statsbi-
draget byggt pa statistik fran tidigare genomférd verksamhetsvolym. For den statsbidragsberatti-
gade verksamheten kommer vi framover att tydliggora ett flertal profilomraden som tar sig uttryck
i ett for Sensus gemensamt verksamhetsatagande for de narmsta tre aren. Sensus ser maojlig-
heter i det nya systemet men det &r ett oprévat system och det aterstar mycket arbete innan vi
vet alla konsekvenser. Det ndrmsta dren kommer att stalla krav pa omstéllningsférmaga samt re-
surser for att genomfora ett utvecklingsarbete i hela organisationen.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019
Nettoomséttning 47 519 44 736 47 007 52171
Resultat efter finansiella poster 1804 2198 1683 104
Soliditet (%) 36,1 31,7 223 18,9
Kassalikviditet (%) 156,0 146,4 128,7 122,6
Arets resultat 1804 2198 1683 104

Defnition av nyckeltal:
* Solidtet: eget kapital i procent av balansomslutning
* Kassalikviditet: Omséattningstillgangar i procent av kortfristiga skulder.

Foreningens resultat och stallning i dvrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning
med noter.

Forslag till resultatdisposition

For regionstamman star féljande kapital till forfogande:

Balanserade medel 6 899 tkr
Arets resultat 1804 tkr
Totalt eget kapital 8 703 tkr

Styrelsen foreslar att arets resultat, 1 804 tkr, overfors i ny rakning.
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-2022-12-31 -2021-12-31
Tkr
Foreningens intdkter
Deltagar- och forséljningsintakter 5 985 4 483
Bidrag 39983 38122
Ovriga intakter 1551 2131
Summa féreningens intakter 47 519 44 736
Foéreningens kostnader
Material och externa verksamhetstjanster 5 -4 841 -3058
Ovriga externa kostnader 6,7 -15 128 -15 302
Personalkostnader 8,9 -25 803 -24 257
Av- och nedskrivningar av materiella och immateri- -24 0
ella anlaggningstillgangar
Summa féreningens kostnader -45 796 -42 617
Rorelseresultat 1723 2119
Finansiella poster 10
Ovriga rénteintédkter och liknande resultatposter 89 80
Rantekostnader och liknande resultatposter -8 -1
Summa finansiella poster 81 79
Resultat efter finansiella poster 1804 2198
Resultat fore skatt 1804 2198
Arets resultat 1804 2198
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Tkr

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlédggningstillgdngar

Inventarier, verktyg och installationer 1 69 0
Summa materiella anldggningstillgangar 69 o
Summa anldggningstillgangar 69 o
Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar 12

Kundfordringar 901 487
Ovriga fordringar 11556 11044
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 1668 946
Summa kortfristiga fordringar 14 125 12 477
Kassa och bank 13

Kassa och bank 9 931 9 286
Summa kassa och bank 9 931 9 286
Summa omséttningstillgangar 24 056 21763
SUMMA TILLGANGAR 24 125 21763
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Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 14

Eget kapital vid rakenskapsarets borjan 6 899 4701
Arets resultat 1804 2198
Eget kapital vid rakenskapsarets slut 8703 6 899
Kortfristiga skulder 15

Leverantdrsskulder 1738 2095
Ovriga skulder 3575 3165
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 10109 9 604
Summa kortfristiga skulder 15 422 14 864
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 24 125 21763
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Noter
Tkr

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmanna upplysningar

Fr.o.m. rakenskapsaret 2014 uppréttas koncern- och arsredovisningen med tillampning av arsre-
dovisningslagen och Bokféringsnamndens allméanna rdd BFNAR 2012:1 Arsredovisning och kon-
cernredovisning (K3).

Varderingsprinciper m m
Tillgdngar, avséattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat
anges nedan.

Fordringar
Fordringar har efter individuell vardering upptagits till belopp varmed de berdknas inflyta.

Avskrivningsprinciper och anlaggningstillgangar
Fo6r maskiner och inventarier gors avskrivning enligt plan pa ursprungliga anskaffningsvarden och
beréknad ekonomisk livslangd

Foljande avskrivningsprinciper tillampas:
IT-utrustning (datorer, utbildningsutr m.m) 3 ar
Ovriga inventarier 5 ar

Intdkter
Arets kommun o landstingsbidrag intaktsfors vid inbetalning och statsbidrag intaktsfors vid be-
slut. Kurs- o deltagarintdkter intdktsfors i samband med genomford verksamhet.

Icke arvoderade och Ideellt arbetande
Utover anstélld personal har Sensus 1658 cirkelledare som genomfor verksamhet, varav
1587 utan nagon ersattning.
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Not 2 Deltagar- och forsaljningsintéakter
2022 2021
Deltagarintakter 4795 3798
Ovriga deltagarintakter (material) 1191 685
5985 4483
Not 3 Bidrag
2022 2021
Statsbidrag 22 082 21275
Statsbidrag Asylverksamhet* 269 32
Landstingsbidrag 5 812 5621
Kommunbidrag 6 418 6 603
Projektbidrag (MUCF, Arvsfonden m.m) 5315 4 568
Tidiga insatser for asylsdkande, Lansstyrelse 86 24
39983 38122
Not 4 Ovriga intédkter
2022 2021
Ovriga intidkter
Salda tjdnster, externt 10 0]
Salda tjdnster, internt Sensus 0 75
Administrationsintakter 0 40
Lokalintakter 776 1230
Kostnadsersattning 131 14
Ovriga intakter 634 672
1551 2131
Not 5 Material och externa verksamhetstjanster
2022 2021
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Materialkostnader, studiematerial -2 341 -1122
Ersattning juridiska personer -2499 -1935
-4 841 -3 057
Not 6 Ovriga externa kostnader
2022 2021
Lokaler/fastigheter -7 035 -7 628
Forbrukningsinventarier, reparationer mm -936 -853
Resekostnader, kost/logi, transporter -624 -472
Marknadsféring -184 -181
Kontorskostnader -6 197 -5 897
Ovriga externa kostnader -152 -271
-15 128 -15 302

Not 7 Leasing inklusive lokalhyra

Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgar till 5 780 841 kronor.

Framtida leasingavgifter, for icke uppsagningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt fol-

jande:
2022 2021
Inom ett ar 5559 5400
Senare an ett &r men inom fem ar 4 867 5375
Senare an fem ar 0 0
10 425 10 775
Not 8 Anstidllda och personalkostnader
2022 2021
Medelantalet anstallda
Kvinnor 22 22
Man 16 17
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38 39
Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor bland &vriga ledande befattningshavare 100 % 0%
Andel mén bland dvriga ledande befattningshavare 0 % 100 %

Not 9 Personalkostnader

Antal ledaméter i regionstyrelsen ar 13 st varav en fackligt fortroendevald, foérdelat pa 6 kvinnor

och 7 man.
2022 2021
Styrelse
Arvoden och erséattning for forlorad arbetsinkomst 229 229
Kostnadsersattningar 18 10
Sociala kostnader 40 33
286 271
Kanslipersonal
Ldner tjansteman 12 225 12 149
Uppsagd arbetsbefriad personal 610 0
For andring semesterléneskuld inklusive sociala avgifter -321 -3
Kostnadsersattningar 263 108
Sociala kostnader inklusive pensionskostnader 5155 5 331
17 932 17 585
Cirkel, grupp och kulturarbetare
Arvoden cirkel och gruppledare 1206 952
Arvoden kulturarbetare 351 255
Arvoden 3758 3557
Kostnadsersattningar 80 44
Sociala kostnader inklusive pensionskostnader** 2 001 1859
7 396 6 666
Ovriga personalkostnader
Utbildningskostnader 245 84
Foretagshalsovard/Friskvard 120 170
Ovriga personalkostnader 371 150
736 404

Avgar



Sensus Svealand 10 (13)
Org.nr 817600-7360

Lonebidrag -524 -661
Statligt foretagsstod -23 -9
-547 -670

*Sensus har ej nagra ataganden for pensioner till styrelsen utdver sociala avgifter enligt lag.
**Sensus har ej ndgra dtaganden for pensioner utdver sociala avgifter enligt lag.
Not 10 Finansiella poster

2022 2021
Ranteintakter fran Sensus koncernkonto 89 80
Rantekostnader leverantorer etc -8 -1

81 79
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Not 11 Inventarier, verktyg och installationer
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2022-12-31 2021-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 4136 4136
Ink6p 92
Forsaljningar/utrangeringar -2 249
Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden 1979 4136
Ingdende avskrivningar -4 136 -4 136
Forsaljningar/utrangeringar 2 249
Arets avskrivningar -24 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -191 -4 136
Utgdende redovisat véarde 69 (o}
Not 12 Kortfristiga fordringar
2022-12-31 2021-12-31
Fakturafordringar 901 487
Bidragsfordringar 11098 10 685
Ovriga fordringar 458 358
Forskottsbetalade kostnader, upplupna intakter 1668 946
14 125 12 477
Not 12 Kortfristiga fordringar
2022-12-31 2021-12-31
Fakturafordringar 901 487
Bidragsfordringar 11098 10 685
Ovriga fordringar 458 358
Forskottsbetalade kostnader, upplupna intakter 1668 946
14 125 12 477
Not 13 Kassa och bank
2022-12-31 2021-12-31
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Behallning bankkonto 9 931 9 286
9 931 9 286
Not 14 Eget Kapital

2022-12-31 2021-12-31
Ingdende Eget Kapital -6 899 -4 701
Arets resultat 1804 2198
Utgaende Eget Kapital -8 703 -6 899

Not 15 Kortfristiga skulder
2022-12-31 2021-12-31
Leverantorsskulder -1738 -2 096
Personalens kallskatt -498 -530
Sociala kostnader -557 -516
Bidragsforskott, organisationsinterna -3 077 -2635
Semesterloneskuld -1 065 -1386
Ovriga kortfristiga skulder 0 0
Upplupna kostnader/férskottsbet intdakter -8 488 -7 701
-15 422 -14 864
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Revisionsberittelse

Till féreningsstimman i Sensus Svealand
Org.nr 817600-7360

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Sensus Svealand for rikenskapsaret 2022.

Enligt vér uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i
alla viisentliga avseenden rittvisande bild av féreningens finansiella stéllning per den 2022-12-31 och av
dess finansiella resultat for dret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen &r forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att arsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrikningen for féreningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs
nidrmare i avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den foreningsvalda revisorns ansvar. Vi ér
oberoende i férhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat r tillrickliga och &indamalsenliga som grund for véra
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild
enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de beddmer 4r
nddvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedomningen av foreningens formaga att
fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sé &r tillaimpligt, om férhallanden som kan péverka formégan att
fortsdtta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas
dock inte om styrelsen avser att likvidera féreningen, upphora med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt mal &r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehéller nigra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att limna
en revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men 4r
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av oegentligheter
eller fel och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

Sensus Svealand, Org.nr 817600-7360
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Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instédllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedomer jag riskerna for vésentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pa fel, utformar och utf6r granskningsatgérder bland annat utifrédn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och dndamalsenliga for att utgora en grund fér mina
uttalanden. Risken for att inte upptiacka en vésentlig felaktighet till f5ljd av oegentligheter dr hégre dn for
en visentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidosittande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse for min
revision for att utforma granskningsétgérder som &r lampliga med hénsyn till omstdndigheterna, men inte
for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvérderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprittandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns ndgon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana hiandelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om féreningens formaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns
en vasentlig osdkerhetsfaktor, méste jag i revisionsberittelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna
1 arsredovisningen om den viésentliga osékerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar &r otillrickliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhédmtas
fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller férhallanden goéra att en
forening inte langre kan fortsitta verksamheten.

- utvérderar jag den Gvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om arsredovisningen éterger de underliggande transaktionerna och hindelserna péa ett
sétt som ger en réttvisande bild.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland
de betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Den foreningsvalda revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt revisorslagen och ddrmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal
ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en rittvisande bild av foreningens resultat och
stallning.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover var revision av &rsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning fér Sensus
Uppsala - Hiarnosand for rikenskapsaret 2021 samt av forslaget till dispositioner betriffande foreningens
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att foreningsstimman disponerar resultatet enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och
beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nérmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillréckliga och &ndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Styrelsen ansvarar for féreningens organisation och forvaltningen av féreningens angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlopande bedoma féreningens ekonomiska situation och att tillse att
foreningens organisation dr utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och féreningens
ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
nagot vésentligt avseende:

- foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot foreningen, eller

- pd ngot annat sitt handlat i strid med, arsredovisningslagen eller stadgarna.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av foreningens vinst eller férlust, och
dérmed vart uttalande om detta, 4r att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
stadgarna.

Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder vi professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av foreningens vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgérder som utférs baseras pa var professionella bedémning med
utgangspunkt i risk och visentlighet.
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Det innebdr att vi fokuserar granskningen pé sddana atgérder, omraden och forhallanden som #r
véisentliga for verksamheten och dér avsteg och &vertridelser skulle ha sirskild betydelse fér foreningens
situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra
forhéllanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om

styrelsens forslag till dispositioner betriffande foreningens vinst eller forlust har vi granskat om forslaget
ar forenligt med stadgarna.

Uppsala den 2023

Johan Grahn Kajsa Berg
Auktoriserad revisor
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